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do Presidente

Chegamos ao final de 2016. E

aquele tempo em que quando Leite sobre “Fundos Comunitario
éramos criancas parecia avancgarPortugal 2020”, no ambito da
tdo devagarparece agora avangareuniao conjunta que realizamos
a velocidade vertiginosa. E hora com o Rotary Club de Matosinho
de balanco, de reflexédo e de e a palestra dedicada a “Sucess:
consciéncia. Do que fizemos, do has Empresas Familiares”

que ficou por fazer e deveria ter proferida pelo DrAntonio

sido feito. Mas acima de tudo, deJoaquim Nogueira da Costa na
esperanca, de que 2017 vai ser nossa sede. O segundo tema foi
melhor E assim o mundo avancgagssencialmente trabalhado pelos
evoluindo numa direcgdo que  nossos companheiros Gracinha
queremos acreditar serd boa e Tavares e Paulo Cunha, que par.
melhor para todos. E nds Rotéariog|ém de terem participado no
que acreditamos na forca das ~ Seminario Distrital, que a
nossas convicgdes e valores par@ropoésito da “Rotary Foundation’
transformar o mundo, decorreu ndrofa, provocaram,
continuaremos seguros na nossaém reuniao do Clube, uma
caminhada de servir bem a excelente reflexao e partilha de
humanidade, de que também ideias.

fazemos parte.

Sobre a palestra das empresas
Outubro foi o més dedicado ao familiares, que motivou muitas e
“Desenvolvimento Econémico e boas intervengdes dos nossos
Comunitario” e Novembro a companheiros, gostava de deixa
“Rotary Foundation”. O primeiro duas conclusdes que retive: &
tema mereceu dois momentos possivel e desejavel a afirmacéo
especiais no nosso Clube: a de principios e valores éticos no
palestra proferida pelo Dhrsénio ambito de oganizagoes que



/... Mensagem do Presidente

procuram o lucro econémico; e a Apesar do sucesso desta iniciativa, penso
responsabilidade social das empresas € um que é uma parceria a reforcaté porque o
caminho que promove e afirma a relacdo de movimento rotario € maioritariamente

confianca entre os donos do capital, os constituido por lideres profissionais, com
trabalhadores e a sociedade civil. responsabilidades na comunidade, e todos

conhecemos as dificuldades da reintegracao
Uma palavra ainda acerca da Rotary profissional nos dias de hoje.

Foundation, que comemora durante este ano Estas ultimas semanas foram também
rotario o seu centenario, para afirmar o nosso prodigas em momentos de companheirismo.
profundo reconhecimento pela sua missao de
promocao da paz, de combate a pobreza e aoRecordo o nosso Magusto, que decorreu em
analfabetismo, e acima de tudo, o grande casa do nosso companheiro Bernardino
sucesso do programa “Pdlio Plus”, que desde Costa Pereira, que para além das instalacoes
1985, é claramente o grande instrumento paranos ofereceu um saboroso repasto. E 0 nossc
a irradicacao da poliomielite no mundo. jantar de Natal, que decorreu na nossa sede,
proposito, lembr@rch Klumph, fundador da  em ambiente de familia, e que contou com a
Rotary Foundation, que dizia: "Nao devemos presenca do nosso governador assistente,
viver apenas para hds mesmaos, mas pela Gongalo Rodrigues e com a tradicional
alegria de fazer o bem ao proximo”. E esta intervencéo do nosso companheiro Barbosa
também a nossa missao. Rodrigues, que desta vez, nos presenteou
com um magnifico conto de Natal, da autoria
Novembro foi também o més em que, em de MiguelTorga.
parceria com a “Mundo a Sorrir”, levamos a
efeito 0 nosso projecto “Literacia em saude A todos, desejo a continuacdo de muito Boas
oral’, que abrangeu 784 criancas, de 12 Festas e um excelente 2017, com muita
Jardins de Infancia do concelho da Maia. saude, paz e amizade. E sempre mobilizados
Prestamos 0 nosso contributo para uma vida para servir a humanidade.
mais saudavel, legando aos mais novos
“sementes” que seguramente darao frutos e Paudo-Ramalho
que lhes acrescentarao mais bem-estar: a eles,
hoje criancas, e amanha, as suas familias.
Ainda sobre projectos do nosso Clube, um
palavra para o “GEPE-Grupo de Entreajuda
na Procura de Emprego”, que apoiamos,
cedendo inclusive as nossas instalacoes, e
com quem tive a oportunidade de partilhar
algumas ideias durante o seu encontro de
Natal. Trata-se, como sabem os
companheiros, de uma iniciativa de procura
activa de emprego, baseada na colaboracao ef "
entreajuda entre todos 0s seus membros.
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Apuiu Enmumdade | Prnjentus reallzadus

"Literacia em SEI.I[IE [|I"H| . B cnlahuragau com a ONG
"0 mundo a Sorrir”

Realizou-se no passado dia 14 de Novembro, pelas 1C
no Infantério d&/ermoim, da Santa Casa da Misericérdia

da Maia, sito na Rua Central do Bairro do Sobreiro, a
primeira iniciativa do “Programa Literacia em saude oral” | ‘”"%
promovido pelo “Rotary club da Maia”, em parceria com & {7
ONGD “Mundoa Sorrir".

Iniciativas similares decorreram durante todo o més de
Novembro e pretenderam alertar as criangas para a
importancia da boca e dentes para a saude, para a
necessidade da realizagdo da escovagem dentéria e
remocao eficaz da placa bacteriana, bem como, para a
necessidade de adopcao de hébitos de alimentacao
saudaveis. Para além das palestras de sensibilizagao foram,
também, entregues escovas e pastas dentifricas a todas as
criangas que participaram da iniciativa. No total foram
abrangidos por este programa 784 criangas, distribuidas
por 12 estabelecimentos da Santa Casa da Misericordia d
Maia e um d&ASMAN. '
Na sessdo inicial deste programa, para além de outros &
membros do Rotary Club da Maia, estiveram presentes a |
provedora da Santa Casa da Misericodia, Maria de Lurdes
Rebelo, o presidente da Mundo a Spiiguel Pavao e o
presidente do Rotary Clube da Maia, Paulo Ramalho,

como documentam algumas das fotos anexas.
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Falestra no Rotary Club da Maia

"A Sucesséo nas _‘
Empresas Familiares” §3

A palestra ‘A Sucessao nas Empresas
Familiares” proferida, em 29 de Novembro
de 2016, pelo DANtonio Joaquim Nogueira
da Costa na sede do Rotary Club da Maia,
revestiu-se de particular interesse para todog
aqueles que a ela assistiram conforme
exarado na mensagem do presidente que
integra esta versao do boletim do clube.

O interessante debate suscitado pela palest
proferida, considerada de grande actualidaa
e de particular interesse para alguns dos
participantes, permitiu uma troca interessantg
de opinides e esclarecimentos pertinentes.
No final, o presidente do Rotary Club da )
Maia entregou ao palestrante uma flamula e \ \
um diploma de agradecimento pela palestra |
proferida, como é, de resto, apanagio, em
situacoes semelhantes levadas a efeito pelo
Rotary Club da Maia.

ol
:, .

t

|

|

[sia] |7 ] [ % BiT .HLIDIE!

i [2][A][&] 11 ooy

i‘
il

N
(



Convivio de S. Martinho da
Familia rotaria do Rotary

Club da Maia

Como habitualmente, o Rotary Club da Maia
realizou este ano, com a colaboracao da Casd
daAmizade da Maia, o seu ja tradicional
convivio para assinalar o dia S. Martinho.

O Magusto foi, desta feita, realizado na casa

do companheiro Bernardino da Costa Pereira ,.
e Isilda, anexa a Quinta 8arinho que, “'( ¥
para além das tradicionais castanhas assadagj "
ofereceram um magnifico repasto a todos os §
participantes.

“Actividade do Clube
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Convivio maiato reforcou lagos

Gepeanos e Rotdrios analisaram “caminhos” da
empregabilidade

O convivio de Natal do Grupo de Entreajuda na Procura de
Emprego da Maia (GEPE Rotary Club da Maia), que teve lugar
no dia 10 de Dezembro, contou com a presenca especial de
Paulo Ramalho, presidente do Rotary Clube da Maia — Distrito
Rotario 1970. Uma entidade que se associou ao projeto,
cedendo as instalagGes. A esséncia do GEPE consiste na
procura ativa de emprego, baseada na colaboracdo e
entreajuda entre todos os seus membros.

Uma tarde que serviu para fazer um balang¢o do caminho
percorrido, ndo esquecendo aquilo que serd o futuro em
termos dos novos caminhos de trabalho, num mundo em
transformacao vertiginosa, em termos tecnoldgicos, sociais,
econdmicos, entre outros. Num ano em que o GEPE da Maia
iniciou as suas atividades com 16 elementos, referiu-se o facto
de trés destes membros terem arranjado emprego,
especialmente através de iniciativas como o Pass-Vite, um
evento de emprego em duas edi¢des, realizado com o
trabalho concertado de todos os elementos e que contou com
a presenca e colaboracdo de diversas agéncias de trabalho
temporario. Uma iniciativa em que todos os envolvidos
aprenderam bastante, preparando-se antecipadamente e
ouvindo conselhos dos possiveis empregadores sobre
estratégias a seguir, que passam pela melhoria na elaboracdo
dos CV, entre outros aspetos.

Na conversa que manteve com o0s presentes neste convivio,
entre os quais se encontravam especialistas em logistica,
elementos ligados a motivacdo comportamental, ao design
comunicacdo, area administrativa, artesanato, engenharia,
entre outras areas de atividade, Paulo Ramalho lembrou a
necessidade de reconversao e adaptacdo de cada um as
transformacdes laborais que ocorrem no mundo atual.

A exting¢do dos vinculos de trabalho, como os conhecemos
hoje, a necessidade de polivaléncia e a abolicdo de fronteiras
em termos de empregabilidade foram referidas pelo atual
lider Rotario, que abordou as novas profissdes, dando o
exemplo de jovens que se dedicam a criacdo de jogos de
computador.

A procura de novas soluges é uma constante em todos os
grupos que integram o projeto, e o da Maia ndo é excecao.
Deste grupo fazem parte entre outros, alguém que teve

experiéncias na industria, resolucdo de litigios financeiros e

atendimento, um designer que exerceu recentemente
funcdes na portaria de um condominio e uma
contadora de histérias que é também escritora, e que
por estes dias é animadora infantil num conhecido
espaco comercial.

No final foi lembrada a vontade de uma colaboracao
mais estreita entre as duas entidades, o que foi
reforcado por Célia Pedro, animadora do GEPE Rotary
Club da Maia e pelo timoneiro Rotdrio Paulo Ramalho.

por Paulo Soares (jornalista)

0 que é o GEPE?

Os Grupos de Entreajuda na Procura de Emprego (GEPE),
uma iniciativa do Montepio Geral e do Instituto Padre
Antonio Vieira (IPAV), sdo grupos informais de pessoas
desempregadas que se reinem periodicamente e cujo
objetivo é a procura ativa de emprego, na qual todos os
membros do grupo colaboram e se entreajudam.

Através de dindmicas de entreajuda em grupo,
metodologias adaptadas de outros contextos de “Auto-
Ajuda”, procura-se ultrapassar a desmotivacao, o
isolamento e a tendéncia depressiva a que o
desemprego muitas vezes conduz.

Com o apoio de um facilitador/Animador, o grupo foca-
se na procura ativa de emprego para os seus membros,
tendo cada um deles a funcdo de apoiar os restantes
membros nessa missdo com uma atitude positiva e um
enfoque proactivo sobre o mercado de trabalho e uma
experiéncia de solidariedade e de dadiva entre os

proprios desempregados.




Jantar de Natal no Rotary Club da Maia

Jantar de Natal da
Familia rotaria do
Rotary Club da Maia

A iniciativa que contou com a colaboracéo da Cageiaade da Maia foi levada a efeito na sede do Rotary
Club da Maia e proporcionou um optimo momento de companheirismo entre todos os participantes.
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Conto de Natal, lido pelo nosso
companheiro Barbosa Rodrigues no Jantar

de Natal do Rotary Club da Maia

Natal

De sacola e bordao, o velho Garrinchas fazia os possiveis por se aproximar
da terra. A necessidade levara-o longe de mais. Pedir ¢ um triste oficio, e pedir
em Lourosa, pior. Ninguém da nada. Tenha paciéncia, Deus o favorega, hoje nio
pode ser — e beba um desgracado dgua dos ribeiros e coma pedras! Por isso, que
remédio sendo alargar os horizontes, e estender a mao a caridade de gente des-
conhecida, que a0 menos se envergonhasse de negar uma cddea a um homem a
meio do padre-nosso. Sim, rezava quando batia a qualquer porta. Gostavam...
L4 se tinha fé na oracdo, isso era outra conversa. As boas acoes é que nos sal-
vam. N3o se entra no céu com ladainhas, tirassem daf o sentido. A coisa fia mais
fino! Mas, enfim... Segue-se que s6 dando ao canelo' por muito largo conseguia
viver.

E ali vinha de mais uma dessas romarias, bem escusadas se o mundo fosse
doutra maneira. Muito embora trouxesse dez réis no bolso e o bornal® cheio, o
certo é que ja lhe custava arrastar as pernas. Derreadinho’! Podia, realmente, ter
ficado em Loivos. Dormia, e no dia seguinte, de manhizinha, punha-se a cami-
nho. Mas qué! Metera-se-lhe em cabega consoar 2 manjedoira nativa®... E a
verdade é que nem casa nem familia o esperavam. Todo o calor possivel seria o
do forno do povo, permanentemente escancarado a pobreza’. Em todo o caso
sempre era passar a noite santa debaixo de telhas conhecidas, na modorra® dum
borralho” de estevas e giestas familiares, a respirar o perfume a pao fresco da
tltima cozedura... Essa regalia ao menos dava-a Lourosa aos desamparados.
Encher-lhes a barriga, ndo. Agora albergar o corpo e matar o sono naquele san-
tudrio coletivo da fome, podiam. O problema estava em chegar 14. O raio da

serra nunca mais
acabava, e sentia-se

cansado. Setenta e cinco

anos, parecendo que ndo, é um

grande carrego. Ainda por cima atra-
sara-sc na jornada em Feitais. Dera uma volta
ao lugarejo, as bichas pegaram, a coisa comegou a render, e esque-

ceu-se das horas. Quando foi a dar conta, passava das quatro. E, como anoitecia
cedo, ndo havia outro remédio sendo ir agora a mata-cavalos, a correr contra o
tempo e contra a idade, com o coracio a refilar. Aflito, batia-The na taipa® do
peito, a pedir misericordia. Tivesse paciéncia. O remédio era andar para diante.
E o pior de tudo é que comegava a nevar! Pela amostra, parecia coisa ligeira.
Mas vamos ao caso que pegasse a valer? Bem, um pobre ja estd acostumado a
quantas tropelias a sorte quer. Ele entdo, se fosse a queixar-se! Cada desconside-
racio do destino! Valia-lhe o bom feitio. Viesse o que viesse, recebia tudo com a
mesma cara. Aborrecer-se para qué?! Nio lucrava nada! Chamavam-lhe fil6-

sofo... Areias, queriam dizer. Importava-lhe I4.

E cafa, o algoddo em rama! Cafa, sim senhor! Bonito! Felizmente que a Se-
nhora dos Prazeres ficava perto. Se a brincadeira continuasse, olha, dormia no
cabido®! O que é, sendo assim, adeus noite de Natal em Lourosa...

Apressou mais o passo, fez ouvidos de mercador a fadiga, e foi rompendo a
chuva de pétalas. Rico panorama!

Com patorras de elefante e branco como um moleiro, ao cabo de meia hora
de caminho chegou ao adro da ermida. A volta ndo se enxergava um palmo se-
quer de chio descoberto. Caiados, os penedos lembravam penitentes'”.

Nio havia que ver: nem pensar noutro pouso. E dar gragas!

Entrou no alpendre, encostou o pau a parede, arreou o alforge, sacudiu-sc, e
6 entdio reparou que a porta da capela estava apenas encostada. Ou fora esque-
cimento ou alguma alma pecadora forgara a fechadura.

V4 14! Do mal o menos. Em caso de necessidade, podia entrar e abrigar-se
dentro. Assunto a resolver na ocasido devida... Para j4, a fogueira que ia fazer
tinha de ser ci fora. O diabo era arranjar lenha.

Saiu, apanhou um bragado de urgueiras, voltou, e tentou acendé-las. Mas
estavam verdes e himidas, ¢ o lume, depois dum clardo animador, apagou-se.
Recomegou trés vezes, ¢ trés vezes 0 mesmo insucesso. Mau! Gastar os fosforos

todos, é que ndo.

Num comeco de angtistia, porque o ar da montanha tolhia e comegava az

escurecer, lembrou-se de ir A sacristia ver se encontrava um bocado de papel. =
Descobriu, realmente, um jornal a forrar um gavetdo, e j4 mais sossegado, e
tambgém agradecido ao Céu por aquela ajuda, olhou o altar.
Quase invisivel na penumbra, com o divino filho ao colo, a Mae de Deus
parecia sorrir-lhe.

— Boas festas! — desejou-lhe entio, a sorrir também.

Contente daquela palavra que lhe saira da boca sem saber como, voltou-se e
deu com o andor da procissdo arrumado a um canto. E teve outra ideia. Era um
abuso, evidentemente, mas paciéncia. Ld morrer de frio, isso virgula! Ia escava-
car o arcanho', Olarila! Na altura da romaria que arranjassem um novo.

Dai a pouco, envolvido pela negrura da noite, o coberto, ndo desfazendo,
desafiava qualquer larcira afortunada. A madeira seca do palanquim® ardia que
regalava; s6 de se cheirar o naco de presunto que recebera em Carvas crescia
dgua na boca; que mais faltava?

Enxuto e quente, o Garrinchas dispds-se entdo a cear. Tirou a navalha do
bolso, cortou um pedago de broa e uma fatia de febra, e sentou-se. Mas antes da
primeira bocada a alma deu-lhe um rebate e, por descargo de consciéncia, er-
gueu-se e chegou-se a entrada da capela. O clardo do lume batia em cheio na
talha dourada e enchia depois a casa toda.

- E servida?

A Santa pareceu sorrir-lhe outra vez, e 0 menino também.

E o Garrinchas, diante daquele acolhimento cada vez mais cordial, ndo es-
teve com meias medidas: entrou, dirigiu-se ao altar, pegou na imagem e trouxe-a
para junto da fogueira.

— Consoamos aqui os trés — disse, com a pureza e a ironia dum patriarca®.
— A Senhora faz de quem é; o pequeno a mesma coisa; e eu, embora indigno,
fago de S. José.

Miguel Torga, Novos Coretos da Morctara, 5.° ed., BIS Ed., 2012
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Rotary Club da Maia apoia
BOOTCAMP

em Empreendedorismo Social para jovens,
que se realizara na Maia nos dias 20, 21 e

22 de Janeiro

O Bootcamp em Empreendedorismo Social é promovido pelo Jumbo da Maia, através da
Fundagao Jumbo para a Juventude, com o apoio do Rotary Club da Maia e da Santa Casa
da Misericérdia da Maia, e desenvolvido pelo IES — Social Business School. O programa
destina-se a todos os jovens dos 16 aos 25 anos. Tem como objetivo construir modelos
sustentaveis para projetos que resolvam de raiz problemas sociais.

O Bootcamp em Empreendedorismo Social ja formou mais de 1500 agentes de mudanca.
A primeira edicdo na Maia realiza-se nos dias 20, 21 e 22 de janeiro de 2017.

As vagas para o programa sao limitadas a 36 participantes e as inscricdes podem ser
realizadas para escola@ies-sbs.org

As inscri¢cdes estdo abertas até ao dia 13 de janeiro e sdo gratuitas.

O Bootcamp em Empreendedorismo Social é um programa inovador que utiliza uma
metodologia de ensino que combina exposicao tedrica com aplicacdo pratica. Ao longo de
48 horas intensivas, os participantes identificam um problema da sociedade e constroem,
em equipa, uma iniciativa para o resolver. No final, tém a oportunidade de apresentar o
projeto a um painel de investidores. Ja participaram no programa mais de 1500 agentes
de mudanca que criaram 441 iniciativas. Apds o programa, 98% dos formandos continua
a utilizar as ferramentas adquiridas.

Para mais informagdes, contactar:
IES-Social Business School

escola@ies-sbs.org
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em EMPREENDEDORISMO SOCIAL INSCRICOES ATE 13 DE JANEIRO:
escola@ies-sbs.org

Formacdo intensiva de 48 horas

em Empreendedorismo Social Participagado gratuita!
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